AIRBUS Toulouse, le 15 mars 2024 MOBILITE

MOBILITE DOMICILE TRAVAIL

e 11 mars 2024, la Direction a présenté ses propositions d’'un Forfait Mobilit¢ Durable (FMD) limité
a 200€/an et non cumulable, entre le vélo, un abonnement transport en commun, et le co-voiturage.

Les seuils de déclenchement proposés (200 A/R a vélo pour 200€ de FMD par ex.) sont trop élevés
et incompatibles avec le télétravail.

La Direction a par ailleur fait une proposition intéressante de location avec option d’achat (LOA) de
vélo sur 36 mois, avec les services de maintenance et équipement, qui serait financée a hauteur de 70%
par 'employeur.

Le remboursement d’'un abonnement de transport en commun serait porté a 75%. Par contre, sur les
navettes «HUB» et horaires décalés (voir nos propositions ci-dessous) aucune proposition de la Direction a
ce stade. Quant aux voitures de fonction qu’on pourrait convertir en crédit mobilité, la Direction les exclut de
la négociation.

Au niveau des établissements, un bilan annuel des aménagements liés a la mobilité du quotidien complété
d’échanges de bonnes pratiques avec la Direction est proposeé.

Pour la CFDT, les dispositions de cet accord doivent représenter un réel encouragement
a basculer vers des modes de transport plus vertueux. Le Forfait Mobilit¢é Durable doit donc étre plus
attractif (La 1oi LOM permet jusqu’a 700€, voire 800€ en multi modal) @t atteignable (é partir
de 30 A/R par ex. pour le VEélo) et ainsi compatible avec e tlétravail.

De plus le FMD devrait étre proposé sous forme d’enveloppe globale, tel que le titre mobilité, qui

permette de passer du vélo aux transports en commun ou au co voiturage, en fonction des périodes de
I'année par exemple.

Sur le co-voiturage, les services KAROS et KLAXIT proposent des systémes de paiement au déplacement il
est inutile de complexifier et donc un remboursement a I'unité nous semble adapté.

La prochaine réunion de négociation aura lieu le 21 mars 2024.

Pour compléter nos propositions, merci de répondre a notre enquéte :
a flasher avec le téléphone en mode professionnel

Retrouvez toutes les propositions de la CFDT
ICl //shorturl.at/kmtQ8

UNE QUESTION ?
NOUS SOMMES LA POUR VOUS !
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