
PLAN SOCIAL ODYSSEY

Les chiffres au 15 janvier 2021 :
- Rappel objectif révisé UES Airbus

- Reste à faire

- Dossiers validés en comité de site

- Dossiers validés par function

- Potentiel restant

- En Résumé...
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RAPPEL:

Objectif de suppressions de postes UES AIRBUS

Initial: 4248

- 589 financement CORAC

- 1502 APLD 

-> Objectif révisé: 2157
• tu Opérations SAS
ion : mesures pérennes ou transitoires ?
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• uC Opérations SAS

Question : mesures pérennes ou transitoires ?

RESTE A FAIRE: 2157 – 1945 = 212
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• uC Opérations SAS

Question : mesures pérennes ou transitoires ?

254

RESTE A FAIRE: 2157 – 1945 = 212
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AIB SAS: 250
AIB Ops TLS: 180
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+ 133
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Rappel Cible révisée:   1071  (109)          902 (195)

Objectif suppressions de postes atteint?
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Cible
dépassée

!!!

!!!
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Cible
dépassée

Faire 
coincider les 
suppressions 
avec les 
objectifs

!!!

!!!
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Potentiel restant (1/2)
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Potentiel restant (2/2)
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En résumé:

* Objectif atteint pour Nantes et Saint- Nazaire

* 200+ suppressions de postes restantes sur Toulouse et Blagnac

* 200+ dossiers en réserve: Entre G5 et Comité de Site, en attente de substitution, DCAA 36 mois…

- > Barrière théorique des 1000 DCAA financés par AIRBUS (930 validés aujourd’hui)

Les 3m € d’excédent de l’accord de financement de l’APLD par la  journée de Solidarité
devraient permettre d’effacer des suppressions de postes ou d’augmenter le nombre de DCAA

* La principale difficulté réside dans la mobilité interne et la capacité des salariés des fonctions B, S, H 
à postuler sur des postes en #substitution#.

* Lors du Comité Européen du 19 janvier, 
la Direction a évoqué le recours à des mobilités forcées chez B et S.
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